BHP –          Ocena ryzyka zawodowego           semestr I
1.Bezpieczeństwo pracy to:

a) zapewnienie ochrony życia pracownika

b) przygotowanie stanowisk, procesów, środków pracy, do możliwości psychofizycznych  pracownika

c) zapewnienie ochrony zdrowia pracownika

2.Czynniki występujące na stanowisku pracy, które w dalszym okresie czasu oddziaływania na organizm człowieka powodują choroby to czynniki: .......................................
3.Które z czynników środowiska pracy zaliczamy do biologicznych:

a) ostre przedmioty

b) substancje rakotwórcze

c) alergeny

d) wirusy

4.Które badania pracownicze wykonywane są przez lekarza medycyny pracy:

a) kontrolne

b) na nosicielstwo

c) psychotechniczne dla kierowców

d) okresowe
5.Kto przeprowadza instruktaż ogólny podczas szkolenia wstępnego z zakresu BHP:   
…………………………………………..
6.Podaj wzór na obliczanie oceny ryzyka metodą RISC SCORE oraz podaj określenia składowych czynników powyższego wzoru: …………………………………………………………………….. 
................

7.Które czynności należą do procesu oceny ryzyka zawodowego metodą RISC SCORE:

a) określenie zagrożenia na stanowisku pracy

b) opis wymagań stawianych stanowisku pracy

c) ustalenie kosztu ochrony zdrowia na stanowisku pracy

d) zapoznanie z regulaminem pracy

8.Wymień 3 elementy wyposażenia jakie trzeba uwzględnić w pomieszczeniu przeznaczonym na stanowiska komputerowe: 
--
--
--

9.Czynniki  środowiska pracy, które  natychmiast lub w bardzo krótkim czasie oddziaływania powodują uraz, to czynniki:... ......................................................................................................................

10.Które z czynników środowiska pracy zaliczamy do chemicznych:

a) substancje drażniące

b) toksyny

c) promieniowanie jonizujące

d) substancje uczulające

11. Jakie obowiązki ma pracodawca przy ocenie ryzyka (wybrać odpowiednie):

a) zapoznać pracownika z oceną ryzyka

b) opracować ocenę ryzyka w formie pisemnej

c) zapoznać pracownika z oceną ryzyka na piśmie

d) powiadomić państwową inspekcję pracy o wykonaniu oceny ryzyka dla zatrudnionych pracowników

